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DAGORDNING

Arsméte for Pixbo Gymnastikférening 2017-09-07

Motets 6ppnande
Fraga om motets behoriga utlysande
Faststallande av dagordning
Val av:
a. ordforande att leda arsmotet
b. sekreterare att fora arsmotets protokoll
C. justerare att jamte ordf6rande justera arsmaétesprotokollet

obhRE

5. Styrelsens arsberéattelse
6. Redogorelse for det gangna rakenskapsaret
7. Revisionsberéattelse samt faststéllande av resultat och balansréakning
8. Fragan om ansvarsfrihet for styrelsen
9. Faststallande av verksamhetsplan samt budget for det kommande verksamhetsaret
10. Val av
a. ordforande for en tid av 1 ar
b. styrelseledaméter for en tid av 2 ar samt 1 ar
c. styrelsesuppleanter for en tid av 1 ar
d. revisor samt revisorssuppleant for en tid av 1 ar
e. ledamater till valberedningen for en tid av 1 ar
f. ombud till SDF-méten
11. Behandling av styrelsens forslag och i ratt tid inkomna motioner

12. Ovriga fragor

13. Motets avslutande



PIXBO GYMNASTIKFORENING
Arsberattelse i november 2017
Pixbo gymnastikforening ar underordnad Svenska gymnastikforbundet och

Riksidrottsforbundet.

Styrelsen for Pixbo Gymnastikforening redogor hér for verksamheten fran 1/7 2016 - 30/6
2017.

Styrelsen har under perioden varit:

Ordfdrande: Gunnar Edebrant
Kassor: Justine Ragnarsson
Vice Ordfdrande Isabella Josefsson
Ledamot Karin Broman

Asa Christenson
Jessica Kuhlman
Robert Hoglund

Suppleant Ellen Andréasson
Malin Larsson
Nanna Gyllensten Hidenback
Lena Blomqgvist

Revisor Emma Sj6holm
Revisorssuppleant Louise Thorsson
Valberedning Richard Olausson

Emelie Attari



Verksamhetsberattelse:

Medlemmar

Foreningen har detta verksamhetsar haft 690 medlemmar. Medlemmar i Pixbo
gymnastikforening ar de som har betalt medlemsavgift under verksamhetsaret. Vara
medlemmar ar uppdelade i grupper med barn under 7 ar, grupper med ungdomar i aldern 7-25
ar och vuxengrupper over 25 ar. 1kon fanns i slutet av verksamhetsaret ca 400 barn, ungdomar
och vuxna som vantade pa en plats i foreningen. Under varen genomfordes en rensning av kén
med syftet att underlatta administrationen genom att ta bort de som statt i kén lange och som
inte langre ar intresserade. Ett mail skickades ut till hela kon med en férfragan om man ville ha
kvar sin plats eller inte. Kén minskade fran ca 570 till ca 400.

Ledare
Vi har under aret haft 99 st Ledare, Assistentledare och hjélpledare. Det ar en blandning av
gamla gymnaster, aktiva gymnaster och foraldrar.

Styrelsemdten och ledarmdoten

Styrelsen har under perioden haft 8 ordinarie styrelsemdten samt ett antal planeringsmaten.
Infor terminsstarten arrangerades en kick-off — vi traffades i Wendelsberg i MéInlycke dar vi
hade informationsméte och at tillsammans. | maj VT17 samlades styrelsen pa Arken hotell och
konferens for att diskutera framtida férandringar i verksamheten. Vi arbetade bland annat fram
en vision for 2021, férandringar i traningsavgifterna samt gick igenom budgeten for kommande
verksamhetsar. Efter avslutad vartermin bjods samtliga ledare in till en traditionell kick-out i
klubbstugan med information och grillning.

Anstéllda

Under verksamhetsaret har Asa varit anstalld som kanslist och arbetat deltid 50 %. | maj
avtackades Asa d& hon valde att g& i pension. Frén januari 2017 anstélldes Lena Brive pé deltid
40 % for att arbeta med foreningsutveckling, som ledarstdd och med att projektleda féreningens
insatser i kommunens satsning pa en truppgymnastikhall kombinerat med trampolinhall. Lena
har under terminen ordnat en assistentledarkurs med Isabella, bokat extratraningar for vara
truppgymnaster i Trollhattan eller Lindas, besokt flera grupper och diskuterat behov och
onskemal fran ledarna, arrangerat och deltagit i en planeringsdag for styrelsen, deltagit i
planeringen av hostens schema och ledarbelédggning, arrangerat tva lager i Trollhattan och
paborjat arbetet med att specialutrusta Furuhallsskolans gymnastiksal och bredda ddrren i
Djupedal

Lokaler

Vi har haft tillgang till gymnastiksal i Furuhallskolan, Hogadalskolan, Fjallboskolan,
Djupedalsskolan, Batmansskolan, Pixbo Tennishall och Landvetterskolan. Aven klubbstugan
dar vi har vart kansli, forrad, styrelsemoten och andra ledarmoten.



Tavlingar

Pixbo GF har under verksamhetsaret deltagit i flera olika tavlingar déar nastan alla vara trupplag
stallt upp i minst en tavling. Under hosten 2016 och varen 2017 har vi haft lag som representerat
foreningen pa bade regional niva och riksniva. Nagra av tavlingarna vi har stallt upp i ar
Vastklassen, Grencupen, Upphoppet, UGG och RT pojkar. Det har dven blivit en del medaljer
i olika valorer, superroligt! Det har varit lite lugnare pa tavlingsfronten under detta
verksamhetsaret jamfort med tidigare ar.

Lager/ verksamhet i andra hallar

Under verksamhetsaret har féreningen anordnat tva lager och nagra mindre dagslager for
foreningens aldre grupper. Pa hostterminen fick vara killgrupper aka, med séllskap av nagra
tjejer, till Lingvallen pa lager en helg. Tillsammans med 4 ledare hade de 25 gymnasterna roligt
och testade manga nya évningar i Lingvallens alldeles nyinvigda truppgymnastikhall

Jullovet blev inte heller utan gymnastik da flera av T-trupperna bjods in till tva kvéllars traning
i Lindashallen. Totalt hade Pixbo GF fyra kvallars traning under jullovet i Lindashallen.

Varterminen avslutades med ett lager i Trollhattan, i deras nya gymnastikhall i Arena
Alvhiégsborg. Mandag-torsdag holls lager for tva olika grupper bestende av gymnaster fran de
aldsta T-trupperna. Traning i fina Borggardshallen och dvernattning pa vandrarhemmet Gula
villan var ett mycket lyckat koncept. Total ca.50 gymnaster och drygt 10 ledare var med.

Nagra av trupperna ordnar egna extratraningar under loven. T10 och TP1 hade t ex en helg i
augusti innan hostterminen drog igdng med daglager. Lagret avslutades med tva
traningstillfallen i Sjuharadshallen i Boras.

Vi har under verksamhetsaret haft en stdende traningstid i Borggardshallen i Trollhattan som
har fordelats mellan vara T-trupper.

Ansokta och beviljade medel
Foreningen har under aret erhallit de bidrag vi normalt far frdn kommun, stat och idrottens
bingo. Utdver dessa har inga andra bidrag erhallits.

Inkop

Foreningen har avvaktat besked om den nya gymnastikhallen och har darfor inte gjort nagra
storre inkop under det gangna verksamhetsaret. Istallet har fokus legat pa reparation av
befintliga redskap, dar den storsta kostnaden varit att reparera landningsbéddar och
sidoklossarna till tumblinggolvet.

Utbildning

Vi har under aret fortsatt att utbilda vara ledare i bade egen regi samt pa utbildningar
arrangerade av Svenska Gymnastikforbundet. I egen regi har vi under verksamhetsaret anordnat
Baskurs barn och ungdom och Trupp Basic med hjalp av inhyrda instruktorer fran forbundet.
Vi har dven med hjalp av Lena Brive och Isabella Josefsson anordnat en intern
assistentledarkurs dar vi hade en bra uppslutning av bade yngre gymnastledare och



foraldraledare. Vara ledare for de aldre trupperna har utbildat sig pa olika steg inom bade
trampett och tumbling dar vi standigt arbetar for att ledarna ska ligga steget fore gymnasterna.
En stor del av ledarna visar fortsatt stort intresse for vidareutbildning vilket vi ser som mycket
positivt. Domarbehovet i féreningen har varit och ar fortfarande mycket stort.

Uppfoljning mal utifran vara verksamhetsomraden

Barn och ungdomsgymnastik

Under verksamhetsaret har vi fortsatt att arbetet for att bibehalla foraldraengagemanget i vara
grupper i enhetlighet med ett av vara uppsatta mal. | princip alla vara barngrupper har nagon
form av foraldrastod pa traningarna. Detta & en mycket positiv resurs och var 6nskan &r att
fortsatta engagera foréldrar.

Truppgymnastik

Var malséttning ar att behalla vara aldre gymnaster. Detta har gjorts genom gemensamma
aktiviteter for att oka gruppsammanhallningen sd som akt pa lager, besokt externa
gymnastikhallar, deltagande i rikstdvlingar som Okar utmaningen och blir en kalla for
inspiration.

Parkour

Foreningens pojkgrupper har anvént och anvéander parkour som ett komplement i traningen for
att bygga styrka och smidighet. Oftast kor grupperna nagon eller nagra parkourdvningar varje
vecka samt har ett eller tva traningstillfallen per termin dér de kor ett helt parkourpass. Under
varterminen togs detta ett steg langre och tre Parkourgrupper startades under ledning av
Andreas och Mike som ett test av mojligheterna till en kontinuerlig verksamhet. Andreas &r en
ny ledare med utbildning inom Parkour. Forsoket foll val ut och ytterligare grupper kommer att
startas under hostterminen. Parkouren tilltalar framfor allt killar men tjejer ar lika valkomna.

Motionsgymnastik
Motionsgymnastiken har fortsatt i samma utstrackning som foregaende termin med var
Gubbgympa.

Ledarutveckling

Alla ledare har erbjudits utbildning och féreningen har en hdg utbildningsniva. Utbildning ses
som en grund for att ledarna ska k&nna sig trygga i sin ledarroll och kunna méta gymnasternas
olika behov. Vi har under verksamhetsaret aven anordnat egna kurser internt i féreningen.

Organisationsutveckling / Foreningsutveckling

Under flera ar har féreningen jobbat intensivt tillsammans med tjanstemannen pa fritidskontoret
med att ta fram ett underlag, en specifikation for en egen hall. Denna har forvaltningen
presenterat i sitt &skande mot kommunens budgetberedning. Gladjande nog togs detta dskande



in i budgetforslaget och den 14:e November 2016 antog kommunfullmaktige ett budgetforslag
dar en av punkterna var en gymnastikanpassad hall i Molnlycke for 35 miljoner. Oerhort
gladjande da féreningen under ett antal ar bearbetat politikerna och forvaltningen for att just na
detta.

Som en direkt konsekvens darav valde foreningen att anstdlla Lena Brive (40%) som
foreningsutvecklare med priméart ansvar for att leda hallprojektet men aven for att utveckla
foreningens verksamhet med fokus pa den interna ledarutvecklingen.

For att méta denna kommunala investering har styrelsen ocksa genomfort en planeringsaktivitet
dar en langsiktig plan for verksamheten fram till 2021 formulerades.

Sammanfattning av malen for 2021:
Mal 2021

Forutsattning: Hallen ar byggd och vi &r inflyttade under perioden fran 2017-2021 (antagligen
senare under perioden)

e Minst 1200 gymnaster och darmed minst 200 ledare = Harrydas storsta forening

e Bredare traningsutbud — malet skall konkretiseras

e Tjanst/tjanster for administration och tréanare 150 %, och Sportchef minst 100 %

e Att ha en aktiv roll i Gymnastikforbundet Vast och en ingang till kommunen t ex idéburna
organisationer.

e Minst en grupp som tavlar pd RM3-niva eller motsvarande steg 2 enligt nya
tavlingssystemet

e Dubblera inkomsterna i budgeten fran varen 2017 till 2 400 0000 kr

e Ta in sponsringshidrag motsvarande minst 10 % av omsattningen/ar

e Hamal uppsatta for ledare (utbildning och erfarenhet) relaterat till de olika aldersgrupperna
de leder

| linje med denna plan beslutade styrelsen att aterigen forsoka utoka verksamheten och lata
antalet grupper Oka. For att forbereda s& manga grupper som mojligt for den traning som ar
mojlig nar hallen star fardig beslutade styrelsen att investera i ett antal nya redskap som
lokaliseras i en av de mindre hallarna, Furuhill. | slutet av verksamhetsaret valde, Asa, var
kanslist, att avsluta sin anstallning. Istéllet for att direkt ersatta henne valde styrelsen att
forandra tjansten, utoka omfattningen och férandra innehallet och anstélla Isabella Josefsson
som var foreningskonsulent. Hon kommer att arbeta 80% och tillsammans med Lena Brive
utveckla var verksamhet utver att ocksa skota den l6pande administrationen.

Som en direkt foljd av dessa andringar har styrelsen lagt en reviderad budget som, om den
godkanns, skall ge foreningen ett positivt resultat och en solid grund att sta pa infor de
kommande langsiktiga forandringarna.



RESULTAT och BALANSRAKNING samt revisionsberattelse
Se bifogad fil

PIXBO GYMNASTIKFORENING
Verksamhetsplan 2015/2016

Verksamhetsidé

e Erbjuda en varierad och anpassad gymnastik
e FOr barn, ungdomar och vuxna erbjuda en intressant fritidsverksamhet som &r
stimulerande och utvecklande

Véardegrund

e Allaska fa vara med, en breddverksamhet
e Gemenskap

e Gladje

e Respekt

e Halsa

e Demokrati

Verksamhetsomraden

e Barn- och ungdomsgymnastik
e Truppgymnastik

e Parkour

e Motionsgymnastik

e | edarutveckling

e Foreningsutveckling

Barn- och ungdomsgymnastik

Mal:

1. Barn- och ungdomsgymnastik ska vara en breddverksamhet dér alla ska kunna delta och
utvecklas

2. Ovningarna i grupperna ska vara individ- och aldersanpassade

3. Det ska alltid finnas en ledare/assistent med gymnastikbakgrund i varje grupp



4. Vi ska ha en aktiv fordlder (ledare/assistentforéalder) i 4-6 arsgrupperna

Atgarder

2.1 Furuhdllsskolans gymnastiksal specialutrustas med airfloor och skumredskap for att passa
gymnasterna i &ldersgruppen 7-8 &r. Atgérden gynnar de yngre gymnasterna och férbereder
dem for traningen med redskapen som finns i Djupedalshallen.

4.1 Styrelse och ledare ska kontinuerligt arbeta och uppmuntra for att rekrytera ledare bland
foraldrarna i varje grupp

Truppgymnastik

Mal
1. Att behalla de aldre gymnasterna i truppgymnastiken
2. Att erbjuda material/redskap till grupperna for att kunna utvecklas bade pa traning och tavling

3. Enledare i varje trupp ska ha Steg 1-utbildning och féreningen ska i tidigt skede erbjuda Steg
2- utbildningar

4. Erbjuda samtliga gymnaster mojligheter att medverka pa tavlingar, lager och andra aktiviteter
utanfor ordinarie traning.

5. Att utveckla fristaendetraningen
6. Fortsétta med parkour-inslag i traningen for att motivera gymnaster med intresse for detta

7. Minst tva utbildade domare i féreningen utéver de tva som nu finns.

Atgarder

1.1 Erbjuda ett varierat trdningsutbud

1.2 Samverka mellan grupperna

1.3 Uppmuntra till sociala aktiviteter utanfor gymnastikhallen
1.4 Anpassa grupper efter underlag, exempelvis mixgrupp

1.5 For att underlatta introduktion av nya gymnaster skapar vi storre grupper, for att sékra
ledartillgangen och att maximera utnyttjandet av redskap.

2.1 Kolla kontinuerligt av behovet av material
2.2 Vara lyhorda for ledarnas onskemal
2.3 Vara uppdaterad om vad som finns pa marknaden

3.1 Ge ut information kring utbildningstillféallen samt bekosta utbildningarna



4.1 Ta hansyn till tavlingsregler t ex. aldersindelning vid sammansattning av grupper
4.2 Foreningen bekostar tavlingsavgift samt sponsrar rese- och logikostnader

4.3 Arrangera lager i Trollhattan under midsommarveckan

5.1 Erbjuda fler ledare fristaendeutbildningar

5.2 Arbeta for att ha en fristdendetranare i de aldre grupperna

6.1 Erbjuda parkourutbildning till intresserade ledare

Motionsgymnastik

Mal

Att bedriva motionsgymnastiken i nuvarande omfattning

Ledarutveckling

Mal

1. Alla ledare ska vara utbildade och trygga i sin ledarroll och kunna mdta gymnasternas behov
2. Uppskatta och uppmuntra ledarna

3. Att utoka utbytet mellan ledarna

4. Bibehalla ledartraffarna

Atgarder

1.1 Alla huvudledare ska ha baskurs eller likvardig utbildning som grund och erbjudas
fortbildning

1.2 Skapa ett tydligt ledarmaterial med vérdegrund, bemotande och féreningskunskap
1.3 Forankra ledarmaterialet till alla ledare i féreningen

2.1 Avtacka ledarna efter varje ar

2.2 Alla ledare far en t-shirt

3.1 Uppmuntra att traffas under verksamhetsaret

3.2 Alltid erbjuda en lokal for ledartraff samt utbildningsmaterial

4.1 Ha en storre aktivitet infor hostterminen

Foreningsutveckling

Mal



1. Implementera den nya verksamhetsplanen

2. Forbattra kommunikationen och 6ka delaktigheten i féreningen

3. Vi vill pa sikt fa tillgang till en hall som &r anpassad for var verksamhet

Atgarder

1.1 Kommunicera ut verksamhetsplanen sa den blir tillganglig for ledare, foraldrar och aktiva
2.1 Skapa ansvars-/arbetsgrupper for specifika omraden

2.2 Utveckla och skapa en levande hemsida

2.3 Uppmuntra ledarna till att tydligt informera féraldrarna om vad som hénder under terminen,
till exempel genom utskick och foraldramdten

3. Ha en kontinuerlig dialog med kommunen kring lokal, forrad och material

3.1 Jobba aktivt mot politikerna for att synliggéra féreningens behov.
3.2 Anstalla en foreningsutvecklare deltid med uppdrag att arbeta med alla tre punkterna

Styrelsen

Styrelsens uppgifter ar att utreda och lagga fram forslag for arsmotet Styrelsen ska under
perioderna mellan arsmotena svara for det I6pande arbetet och delegera arbetsuppgifter till
Isabella och Lena. Styrelsen kan utse arbetsgrupper for att underlétta det I6pande arbetet, dessa
kan bestd av styrelsemedlemmar och/eller andra medlemmar i foreningen. Fokus i
arbetsgrupperna ska ligga pa malen som stélls upp i verksamhetsplanen. Styrelsen ska leda
foreningsverksamhet i enlighet med stadgarnas bestammelser och uppdragna riktlinjer.

Revisor

Revisorn ska arligen granska styrelsens forvaltning av foreningens verksamhet och ekonomi.
Sarskilt ska kontrolleras att inga oegentligheter férekommer eller att pengar anvands till
verksamhet som inte har stdd i stadgar och verksamhetsplan.

Valberedning

Valberedningen har att infor arsmatet foresla personer till styrelsen. Detta arbete fortgar under
hela aret och det ingar i valberedningens arbetsuppgifter att informera sig om situationen i
styrelsen samt att personligen tillfrdga samtliga tilltankta personer till aktuella poster.

Ledare

Ledarna ska kéanna sig trygga i sin ledarroll och kunna méta gymnasterna behov. De ska pa ett
positivt satt formedla gymnastik som en inspirerande och utvecklande fritidssysselsattning.
Pixbo Gymnastikforening har engagerade och uthildade ledare. Féreningen satsar i hog grad pa
utbildning. Det ar viktigt att ta vara pa de resurser som finns inom foreningen, varfor féreningen
satsar pa internutbildning. Malet &r att ha fortsatt positivt klimat i féreningen dar ledare och
gymnaster trivs vilket ger god stamning i grupperna. Det &r viktigt att fanga upp ledarnas



onskemal och synpunkter. Detta kommer att goras genom regelbundna ledarméten. Genom
ledaraktiviteter och gemensamma trevligheter kommer vi att visa vara ledare var uppskattning
for det fantastiska arbete de bedriver. Vi har ett bra ledarunderlag i féreningen, men foreningen
vaxer och behovet av fler ledare ¢kar. Vi har manga duktiga och engagerade gymnaster som
onskar utbilda sig till ledare vilket &r positivt. Vi efterstravar en balans av yngre och &ldre
ledare. Antalet aldre ledare och manliga ledare har 6kat i foreningen men fortsatt aktivt arbete
kravs for rekrytering av fler ledare inom denna malgrupp.

Barn/ungdomsgymnastik

Alla ska ha mojlighet att delta. Vi fortsatter att arbeta pa en bred profil dér vi anvander oss av
flera olika traningslokaler runt om i Harryda kommun for att vara lattillgangliga for vara
medlemmar.

Truppgymnastik

Var truppgymnastik bedrivs framforallt i Djupedalskolan, MdlInlycke. Vi har fatt fler aldre
grupper i foreningen och fler grupper som onskar tavla i truppgymnastik. Ett viktigt led i
utvecklingen av truppgymnastiken ar att ha anpassade redskap. Under de senaste aren har vi
kopt in flera redskap for att kunna utveckla trdningen. Vi Onskar att fortsdtta utOka
traningsredskapen for att bredda och variera traningsutbudet. Truppgymnastiken ska fortsétta
vara baserad pa intresse, fardighet och kamratskap. Aven fortsattningsvis ska alla ges mojlighet
att delta och fokus ligga pa omhandertagande av nya gymnaster. Samtliga grupper ges méjlighet
och uppmuntras att delta i tavlingar och uppvisningar.

Parkour

Parkour som egen verksamhet har testats och utvarderats som lovande. En fortsatt satsning pa
att erbjuda Parkour som traningsform kommer att goéras. For att verksamheten skall vara
kontinuerlig och mindre sarbar behdver fler ledare finnas i féreningen. En mojlig vag ar att
erbjuda de &ldre ungdomarna méjlighet till utbildning och att vara ledare.

Familjegymnastik

Var familjegymnastik ar en populér verksamhet. VVart mal &r att utoka denna verksamhet med
fler grupper bade i Landvetter och M6lInlycke. Familjegymnastiken vander sig till barn fran tva
ar och deras foraldrar.

Motionsgymnastik
Pixbo gymnastikforening fortsatter att bedriva motionsgymnastik i liten omfattning.
Foraldrar

Gymnasternas foraldrar ar en stor grupp for foreningen och det ar viktigt att pa olika satt
engagera dessa. FOreningen onskar ta vara pa engagemanget fran de foraldrar som vill bli
delaktiga i foreningens verksamhet. Detta omrade kan utvecklas, hur tar vi vara pa foraldrarnas
engagemang pa basta satt? Vi kommer fortsatta forsoka engagera de foraldrar som har barn i
vara barngrupper eller som star i ko, och 6nskar delta som ledare/assistentledare.



Tavlingar/Uppvisningar

Under kommande verksamhetsar kommer vi att ha var arliga uppvisning i Molnlycke,
Wallenstamshallen. Alla grupper forvéantas delta pa uppvisningen. Samtliga lag/grupper over 8
ar erbjuds majligheten att delta i tavlingar. Ambitionen &r att Pixbo gymnastik har lag
representerade i flera av de regionala tavlingarna. Vi ser ocksa positivt pa att de dldre grupperna
deltar i tavlingar pa riksniva inom RT- och RM/RC-stegarna, eller likvardigt.

Den 3 februari, 2018, kommer Pixbo GF att arrangera en tavling dir Hindas GF och Ojersjo GF
bjuds in. Alla trupper fran 8 ars alder bjuds in till tavlingen. Planeringen sker i huvudsak under
hostterminen.

Lager

Lager ar positivt for sammanhallningen i foreningen och for gymnasternas engagemang och
utveckling. Vi arbetar kontinuerligt att erbjuda vara gymnaster olika former av lager.

Forsakring/Licenser

Pixbo gymnastikforenings gymnaster &r forsakrade genom Pensum. En arlig 6versyn gors éver
behovet av forsakringar inom foreningen, detta i samband med ny forsakringsperiod sa att
fullgott forsakringsskydd finns.

Marknadsforing

Annonsering av foreningens verksamhet utvecklas vidare. 1 samband med inkop av redskapen
till Furuhallsskolans gymnastiksal skall en forfragan om sponsorer for &ndamalet skickas ut till
alla grupper som har traningstid i Furuhall. Arbetet mot mer aktiv sponsring pabdrjas.

Utbildning

Pixbo Gymnastikforening vill ha engagerade och utbildade ledare da att vi tror att det ar viktigt
att som ledare kanna att man utvecklas. Vi vill att kunskap och information kring utbildningar
skall finnas tillgangligt for alla och att de som har intresse av att utbilda sig far mojlighet att
gora detta. Vi arbetar aktivt med att ligga steget fore och erbjuda utbildningar till ledare som vi
ser snart kommer att behdva en ny kunskapsniva i sitt ledarskap. Vi arbetar ocksa for att
arrangera fler utbildningar i foreningsregi. Nagra av fordelarna vi ser med detta ar att
foreningskanslan starks, band knyts mellan ledare och de foreningsrepresentanter som haller i
utbildningarna lar kdnna deltagarna. Vi kommer att fortsatta att arbeta aktivt for att rekrytera
fler domare till féreningen och erbjuda dem adekvat utbildning genom gymnastikférbundet.

Samarbete/utveckling

Styrelsen har utdkat samarbetet med SISU idrottsutbildarna, Véstsvenska idrottsférbundet.
Kontaktperson &r Linnéa Tyden Busck. Pixbo GF arbetar med largrupper men kan bli battre pa
att sprida informationen om largrupper till ledarna och bli battre pa att fylla i och skicka in
lapparna som genererar poéng.



